Assegno professionalizzante autofinanziato nell’ambito del progetto Banuu – Designing New Pathways for Employability and Entrepreneurship of Iraqi students in Archaeology and Cultural Heritage
Titolo: Topographical techniques for preventive archaeology and employability of Iraqi students;
DESCRIZIONE PROGETTO DI RICERCA TEMPUS E PIANO DI ATTIVITÀ
L’obiettivo generale del progetto Banuu - Designing New Pathways for Employability and Entrepreneurship of Iraqi students in Archaeology and Cultural Heritage è di contribuire al miglioramento delle opportunità di lavoro degli studenti in ambito umanistico in Iraq, attraverso la creazione di nuovi percorsi di cooperazione tra le università e gli attori pubblico-privati.
I sei obiettivi specifici del progetto sono i seguenti:
1. Creazione di un quadro nazionale di riferimento per la progettazione e l’implementazione di
tirocini in archeologica e patrimonio culturale in Iraq;
2. Creazione di nuovi percorsi per rafforzare le “transversal skills” degli studenti iracheni (in
particolar modo le capacità imprenditoriali);
3. Attivazione di azioni pilota per la realizzazione dei percorsi di rafforzamento delle capacità
degli studenti in 3 settori specifici: archeologia preventiva, guide in ambito turistico-culturale e
gestione del patrimonio archeologico;
4. Rielaborazione dei risultati di apprendimento dei corsi di laurea triennale e specialistica delle
università irachene attraverso il coinvolgimento di attori esterni nel ruolo di co-produttori di
conoscenza;
L’attività dell’assegnista dovrà in particolare focalizzarsi sull’obiettivo specifico n. 3 inerente l’analisi dei bisogni e l’attivazione di azioni pilota per la realizzazione di percorsi di rafforzamento delle capacità degli studenti iracheni in ambito topografico e relativamente al settore dell’archeologia preventiva.
In particolare, l’assegnista dovrà svolgere le seguenti attività:
- Elaborazione della metodologia e applicazione dell’analisi dei bisogni degli studenti iracheni nelle aree di Mosul e Diwaniyah in termini di opportunità lavorative e professionalizzanti in ambito topografico e relativamente al settore dell’archeologia preventiva (raccolta di report, articoli e dati già esistenti, realizzazioni di indagini e interviste agli stakeholders di riferimento);
- Raccolta dati sulle minacce e potenzialità dei siti e dei monumenti archeologici delle aree di riferimento di Mosul e Diwaniyah in Iraq;
- Identificazione di enti privati iracheni potenzialmente interessati all’ambito dell’archeologia preventiva e all’attivazione di tirocini curriculari per gli studenti iracheni;
- Elaborazione delle strategie di implementazione delle attività di progetto previste nel settore dell’archeologia preventiva, con particolare riferimento ai corsi di formazione e allo sviluppo di start up;
- Contributo all’elaborazione del report finale relativo all’analisi dei bisogni;
- Elaborazione di piani di tirocinio nell’ambito dell’archeologia preventiva per gli studenti iracheni;
